
 

  

 

   

 

 

 

 

 

 
 

C & C SERVICES, S.A.S. 
NIT 900008653-0 

 

CERTIFICA: 
 

Que la/el señor(a) SANDOVAL CABRA MELIDA, quien se identifica con cédula de ciudadanía N° 
39.756.368, labora en esta compañía y sus condiciones son las siguientes: 
  
FECHA DE INGRESO: 04 DE NOVIEMBRE DE 2008 
CARGO: GERENTE ADMINISTRATIVA 

 
FUNCIONES: 

 

• Realizar en forma coordinada con la Gerencia General el análisis de flujo de efectivo, coordinando la toma de 

decisiones. 

• Elaborar, socializar y controlar el presupuesto de la compañía. 

• Garantizar la emisión oportuna de la nómina, verificando que los pagos realizados correspondan al personal. 

• Entregar los recursos necesarios para la ejecución de los sistemas de gestión. 

• Verificar la evaluación de los proveedores críticos frente a lo definido para cada sistema de gestión. 

• Participar en la identificación de peligros, evaluación y valoración del riesgo para los Sistema de Gestión. 

• Promover en su equipo de trabajo la participación a nivel de los sistemas de gestión de la compañia 

• Cumplir a cabalidad con los parámetros establecidos en las políticas del GT - PL - 001 - POLITICAS DE GESTION 

DE CIBERSEGURIDAD Y SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN, las cuales están publicadas en la intranet y son 

comunicadas en las capacitaciones impartidas desde el área de Gestión Humana. El no cumplimiento de estas 

puede llegar a acarrear sanciones de tipo disciplinario o legal. 

• RESPONSABILIDADES FRENTE AL SISTEMA GESTION SST -GA 

• Todos los colaboradores de C&C Services, independientemente el cargo y rol, deberán dar cumplimiento al Sistema 

de seguridad, salud en el trabajo y Gestión ambiente conforme al anexo SST-GA, firmado por cada colaborador.  

Atentamente,  
 

 

 
YANNETH PINZON MARTINEZ 
Gerente de Gestión Humana 
C & C SERVICES, S.A.S.   


